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\ Istituto Comprensivo Statale “Giuseppe Di Vittorio”
AD INDIRIZZO MUSICALE
Via G. Di Vittorio, 11 — 90121 Palermo —
78091.6216635 ©091.6216400
Codice fiscale: 97163370824
eMail: paic85200e @istruzione.it PEC: paic85200e@pec.istruzione.it

L C 5 -G Dl VITTORIO-PALERMO AlI’Albo Pretorio della scuola
Prot. 0006634 del 20/06/2023 Al Sito Web
Iv-5 (Uscita) Al’Amministrazione Trasparente

Agli Atti
CUP:B79J21007980001

Piano Nazionale per la Scuola Digitale (PNSD). Avviso pubblico prot. n. 10812 del 13
maggio 2021 “Spazi e strumenti digitali per le STEM”. Decreti del direttore della Direzione
Generale per i fondi strutturali per I'istruzione, I'edilizia scolastica e la scuola digitale 20
luglio 2021, n. 201 e 6 ottobre 2021, n. 321. Missione4, Componente 1, Investimento 3.2.,
del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, relativa a “Scuola 4.0: scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”,

Avviso/decreto: M4C113.2-2023-1022 - Spazi e strumenti digitali per le STEM
Identificativo progetto: M4C113.2-STEM-P-2033-

Titolo del progetto: “STEM PERCORSI PER LE COMPETENZE DEL DOMANI”

Oggetto: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER
CONFERIMENTO INCARICHI di ESPERTO PROGETTISTA e di ESPERTO
COLLAUDATORE PER LA REALIZZAZIONE DI SPAZI LABORATORIALI DI STRUMENTI

DIGITALI PER L’APPRENDIMENTO DELLE STEM prot. n. AOODGEFID 0010812 del
13/05/2021,

PROROGA TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
- amministrativo edi diritto di accesso ai documenti amministrativi’ € ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali sull’'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/1999 Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59;
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VISTOil D.I. n. 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo — contabile delle Istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1, comma 143, della
Legge 13 luglio2015, n. 107";

VISTO il Decreto Assessoriale della Regione Sicilia n° 7753 del 28/12/2018: Istruzioni generali
gestione amministrativo contabile istituzioni scolastiche statali ogni ordine e grado operanti nel
territorio regione siciliana;

VISTO il D.Lgs. n. 50 del 18/04/2016 in vigore dal 19/04/2016 recante “Attuazione delle Direttive
2014/23UE, 2014/24/UE sugli appalti pubblici che ha sostituito integraimente il D. Lgs. n.
163/2006 “Codici dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture™:

VISTA la L.R. Sicilia 12 luglio, n. 12-come modificata dalla L.R. 17 maggio 2016 n.8- che ha
recepito nella regione in questione il D.Igs n. 50/2016 e le relative modifiche e integrazioni:

VISTO “TAggiornamento dellelinee guida dell'Autorita di Gestione per I'affidamento dei contratti
pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13
gennaio 2016, n. 1588" - Circolare AOODGEFID\n. 31732 del 25/07/2017;

VISTO il decreto del Ministro dellistruzione 30 aprile 2021, n.147, recante “Decreto di
destinazione delle risorse del Piano nazionale per la scuola digitale per I'anno 2021" e, in
particolare, Farticolo 1;

VISTO Tl'Awviso pubblico “Spazi e strumenti digitali per le STEM” del MIUR prot.
AOODGEFID/10812 del 13 maggio 2021 per la realizzazione di spazi laboratoriali e la dotazione
di strumenti digitali per I'approfondimento delle STEM:;

VISTA la candidatura di questa Istituzione scolastica e la proposta progettuale inoltrata in data
09/06/2021 e acquisitaagli atti al Prot.n. 8508 del 09.06.2021:

VISTO il decreto del Direttore della Direzione Generale per i fondi strutturali per Iistruzione,
I'edilizia scolastica e la scuola digitale 20 luglio 2021, n. 201, e del successivo decreto direttoriale
di impegno n. 321 del 6 ottobre 2021,

CONSIDERATO che con il suddetto Awviso, in attuazione del Decreto del Ministro dell'lstruzione
ha inteso promuovere e sostenere I'apprendimento curricolare e I'insegnamento delle discipline
STEM, rappresentando tale opportunita una sfida fondamentale per il miglioramento dell’efficacia
della didattica e per I'acquisizione di ulteriori competenze specifiche conseguenti al cambiamento
delle metodologie;

VISTO il Decreto Direttoriale di approvazione della graduatoria nazionale delle proposte
progettuali presentate, prot. n. AODGEFID/0000201 del 20 luglio 2021;

VISTA l'autorizzazione al finanziamento con cui & stato finanziato il Progetto Spazi e strumenti
digitali per le STEM — Awviso prot. DGEFID n. 10812 del 13 maggio 2021, finanziato con le
risorse Piano nazionale di ripresa e resilienza — PNRR e Piano nazionale per la scuola
digitale - PNSD”;
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VISTA la lettera del M.I., prot. n. AOODGEFID43717 del 10/11/2021 con la quale é stata
comunicata la formale autorizzazione e impegno di spesa del progetto, presentato da questo
Istituto, per 'importo complessivo di € 16.000,00:

VISTE le indicazioni del Ml per la realizzazione degli interventi di tale tipologia;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del Progetto per la realizzazione di spazi

laboratoriali e per la dotazione distrumenti digitali per I'apprendimento delle STEM, del
08/10/2021 n.8;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma Annuale per I'E.F.2021;

VISTO che le istituzioni scolastiche devono acquisire, da parte del Collegio dei docenti e del
Consiglio di Istituto, 'autorizzazione alla partecipazione all’'avviso in questione, mediante delibera
di adesione;

VISTA la delibera n.53 del Collegio Docenti del 03.03.2022 relative all'approvazione alla
Candidatura del progetto di cui all’Avviso pubblico prot. n.10812 del 13 maggio 2021 “Spazi e
strumenti digitali per le STEM".

VISTA la delibera n.23 del 03.03.2022 del Consiglio di istituto con la quale, preso atto
del’ammissione del Progetto a finanziamento;

VISTA la circolare n.2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i
compensi, gli aspetti fiscali econtributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il D.I. 129/2018 concernente “ Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il CCNL relativo al personale del Comparto Istruzione vigente;

RITENUTO necessario provvedere al reclutamento di appropriate figure professionali per lo
svolgimento delle attivita di progettazione e collaudo;

VISTO il D.Lgs 165/2001 e ss.mm. e in particolare l'art. 7, comma 6 b) che statuisce che
‘Famministrazione deve preliminarmente accertare I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse
umane disponibili al suo interno”™:

RILEVATA la necessita di procedere allindividuazione n.1 esperto interno di comprovata
esperienza, per lo svolgimento delle attivita di Progettista e di n. 1 esperto interno di
comprovata esperienza, per lo svolgimento delle attivita di Collaudatore per la realizzazione di
spazi laboratoriali e di strumenti digitali per 'apprendimento STEM:;

VISTA la propria determina del 12.06.2023 relativa al reclutamento delie figure professionali
necessarie per 'attuazione dl progetto STEM;

EMANA
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L'avviso pubblico di selezione per il personale interno all’Istituzione Scolastica per il conferimento
degli incarichi di n.1 Esperto Progettista e di n.1 Esperto Collaudatore per il progetto su specificato.

Le attivitda delle due figure professionali sono tra di loro incompatibili, quindi & possibile
presentare istanza per uno solo dei suddetti incarichi.

Articolo 1 - Oggetto dell’incarico

Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») & diretto al conferimento dei seguenti
incarichi individuali, per il reperimento di n.1 figura di Esperto progettista e di n. 1 figura di Esperto
collaudatore

In particolare, saranno selezionate le seguenti figure

N° unita
Ruolo Compiti (in sintesi) da
reclutare

N° ore
previste

COMPITI DELL’ESPERTO
PROGETTISTA:
e |’Esperto Progettista dovra svolgere i
seguenti compiti ed attivita:

effettuare un sopralluogo
approfondito dei locali destinati alle
attrezzature e ai benida acquistare;

Progettista ° provvedere alla  progettazione
esecutiva dei diversi interventi del 1 10 ore
Progetto su specificato;

° predisporre il piano  acquisti
secondo le indicazioni specifiche
fornite dal Dirigente Scolastico per
consentire la realizzazione del
progetto su indicato;

° redigere i verbali relativi a tutte le

attivita;

COMPITI DELL’ ESPERTO
COLLAUDATORE

| L’Esperto Collaudatore dovra svolgere i
seguenti compiti ed attivita:

Collaudatore 1 10 ore
e provvedere a sopralluogo |

approfondito dei locali destinati alle
attrezzature acquistate;

e verificare la piena corrispondenza,
tra le attrezzature acquistate, quelle
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‘ indicate nell'offerta prescelta e quelle

richieste nel piano degli acquisti;

e controllare che i beni acquistati siano
in grado di svolgere le funzioni
richieste;

e provwedere al collaudo delle
attrezzature acquistate;

o redigere il verbale del collaudo
effettuato.

Le riunioni per il collaudo dovranno
essere verbalizzate, con lindicazione
dell'ora di inizio e termine dei lavori, degli
argomenti trattati, delle decisioni assunte
e dei nominativi dei partecipanti,
compresi gli incaricati dalla ditta fornitrice
che debbono controfirmare il relativo
processo verbale.

Articolo 2 — Destinatari
Il presente avviso & destinato a:
A. Personale in servizio presso questo istituto (personale interno);
B. a seguire e se necessario, a personale in servizio presso altre 11.SS. (collaborazione
plurima);
C. da ultimo, a personale estraneo al’amministrazione (esperti esterni- persone fisiche).

Articolo 3 — Requisiti e titoli richiesti
1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti’) che, alla data
di scadenza del bando:
i.abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione europea:
ii.abbiano il godimento dei diritti civili e politici;
iii.non siano stati esclusi dall'elettorato politico attivo;
iv.possiedano l'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di
selezione si riferisce;
v.non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
vi.non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
vii.non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;
viii.non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire
I'adeguata valutazione delle medesime;
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ix.non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano
interferire con I'esercizio dell'incarico;

Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno
solo dei requisiti prescritti per Fammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

| Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione
mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di
partecipazione, che dovra essere debitamente sottoscritta.

L'lstituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al
presente articolo.

Articolo 4 — Criteri di selezione

1.

2.

3.

Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste esperienze
professionali come da regolamento e criteri deliberati.

Sara altresi valutato il possesso dei titoli come da regolamento e tabella di valutazione dei titoli
di cui sopra.

| candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae e dei ftitoli
accademici e di studio presentati, secondo la tabella di valutazione titoli di cui al modello
allegato 2

Articolo 5 — Durata dell’incarico

1.

L'attivita oggetto dell'incarico avra la durata massima da scadenza progettuale fissata dal
ministero a decorrere dalla data dell'incarico/contratto —ovvero in caso di personale interno — al
permanere in servizio presso l'istituzione scolastica.

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via
eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, nei
limiti delle scadenze ministeriali, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di
affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla normativa nazionale
e comunitaria di riferimento.

Articolo 6 — Corrispettivo e modalita di remunerazione
La prestazione professionale svolta dal personale individuato tra il personale interno e quello
dipendente da altre istituzioni scolastiche (collaboratori plurimi) sara retribuita in base agli importi
orari previsti dal CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca:

Importo orario ‘

‘ Personale Lordo stato

‘ Docente 23,22 ‘

Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effettivamente svolte e rilevate (attraverso
time sheet o sistemi elettronici), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura
prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

Articolo 7 — Modalita e termini di presentazione delle candidature
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. La domanda di disponibilita dovra pervenire allufficio Protocollo dell'lstituto Istituto
Comprensivo Statale “Di Vittorio”, a mezzo PEC ovvero in busta chiusa, entro e non oltre
le ore 14,00 del giorno 26.06.2023.

2. Non saranno prese in considerazione domande incomplete, pervenute oltre la data di
scadenza o tramite modulistica diverse da quelle allegate al bando. La mancata osservanza
delle indicazioni fornite nel presente bando costituisce motivo di esclusione dalla selezione.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

La domanda di disponibilita, prodotta utilizzando il modello Allegato 1, deve essere
corredata, pena l'esclusione , dalla seguente documentazione :

- curriculum vitae obbligatoriamente redatto
sul modello europeo

- tabella di valutazione dei titoli compilando il
modello Allegato 2

- autocertificazione, compilata ai sensi del
DPR 445/2000, dei vari titoli culturali e professionali in possesso degli aspiranti,.

- fotocopia del documento d’identita

- codice fiscale

- dichiarazione di incompatibilita compilando il
modello Allegato 3

3. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal
candidato, pena I’esclusione.

4. La domanda, che dovra pervenire esclusivamente via PEC, cosi come indicato
successivamente, dovra contenere nell’oggetto la dicitura “SPAZI LABORATORIALI PER
LA DOTAZIONE DI STRUMENTI DIGITALI PER L’APPRENDIMENTO STEM”- Selezione
PROGETTISTA/COLLAUDATORE/ Azione #4 - “Ambienti per la didattica digitale
integrata” PNSD.

5. La dichiarazione dei requisiti, qualita e titoli riportati nella domanda e nel curriculum vitae sono
soggette alle disposizioni del T.U. in materia di documentazione amministrativa emanate con
DPR 28/12/2000 n. 445.

6. Tutte le istanze dovranno essere firmate e contenere, pena l'inammissibilita, I'autorizzazione al
trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lvo. 30/06/2003 n. 196 e Legge 675/96 e sue
modifiche. | candidati dovranno evidenziare nel proprio curriculum vitae i titoli che devono
essere oggetto di valutazione, riportandoli nel prospetto contenuto nella domanda di
candidatura.

7. L'lstituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai
candidati.

8. L'lstituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto
delle dichiarazioni sostitutive.

9. | dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere
autorizzati a svolgere I'attivitd dal’amministrazione di appartenenza e la stipula delleventuale
lettera di incarico e/o del contratto sara subordinata al rilascio in forma scritta
dell’'autorizzazione medesima.
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10. La candidatura dovra contenere:

1. Domanda di partecipazione, sul modello predisposto dalla scuola e allegato al
presentebando (Aliegato 1),

2. Tabella di autovalutazione (Allegato 2);
3. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita (Allegato 3)

4. Curriculum vitae in formato europeo debitamente firmato con autorizzazione al
trattamentodei dati personali di cui al D.Igs 196/2003;

5. Copia del documento di riconoscimento e del codice fiscale
6. Autocertificazione dei titoli posseduti e dichiarati nell’Allegato 2.

Gli aspiranti dipendenti da Pubbliche Amministrazioni dovranno essere autorizzati per iscritto dal
proprio Dirigente o Datore di lavoro e la stipula del contratto sara subordinata al rilascio di detta
autorizzazione. Considerata la necessita di concludere tutte le procedure previste entro i termini
indicati dalle disposizioni ministeriali, gli incarichi potranno essere attribuiti anche in presenza di
una sola candidatura, purché rispondente alle caratteristiche richieste. L’amministrazione si
incarica di richiedere la documentazione comprovante i titoli dichiarati. La non veridicita delle
dichiarazioni rese & motivo di rescissione del contratto.

| candidati risultati idonei, verranno graduati secondo i criteri di selezione allegati al presente
bando e verranno contattati per il conferimento dell'incarico da formalizzare attraverso contratto di
prestazione d'opera intellettuale, nel quale si stabiliranno tempi, attivita e retribuzione.

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni contenute nelle linee guida di
attuazione dei Piani Integrati d'Intervento. Il Dirigente Scolastico si riserva di convocare gli
interessati per chiedere loro la presentazione di certificazioni originali dei titoli, delle esperienze
dichiarate e della proposta progettuale.

Articolo 8 - Valutazione delle domande
Il Dirigente Scolastico valutera le istanze pervenute, tenuto conto dei requisiti richiesti, provvedera
alla valutazione delle istanze pervenute.

Nel caso di parita di punteggio tra candidati interni verra selezionato il candidato piu giovane di eta.
In caso di ulteriore parita si procedera per sorteggio.

La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino
gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione.

In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed apportera le eventuali modifiche
in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.

La  graduatoria  provvisoria sara  pubblicata sul sito  web della  Scuola

https://www.icsdivittorio.edu.it/. Trascorso il termine di 7 giorni, la graduatoria provvisoria avra
valore definitivo.
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Articolo 9 — Compensi

Liistituto, a fronte dell'attivita effettivamente prestata, si impegna a corrispondere uncompenso
orario pari ad €.23,22 L.S. per un importo omnicomprensivo.

FIGURA PROFESSIONALE ORE COMPENSO ORARIO L.S.
Progettista 10 23,22
Coliaudatore 10 23,22

| compensi lordo stato saranno corrisposti a saldo, sulla base dell’effettiva erogazione dei fondi
comunitari e della disponibilita degli accreditamenti disposti dagli Enti deputati. Pertanto nessuna
responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendenti dalla volonta
dell'lstituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima. Sul compenso spettante saranno
applicate le ritenute fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge.

Articolo 10 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

| soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli
obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti
del Ministero dell'Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 11 - Controlli

L'Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta
allinteressato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando
quanto previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, I'accertata non veridicita di
quanto dichiarato dal candidato comporta l'immediata interruzione del rapporto con F'lstituto.

Articolo 12 - Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del
procedimento nella presente selezione & il Dirigente Scolastico Prof.ssa Angela Mirabile.

Articolo 13 - Trattamento dei dati personali

Al sensi e per gli effetti dell'art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679
e del D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati
personali forniti dai candidati verranno acquisiti nel’ambito del procedimento relativo al presente
avviso pubblico. | dati saranno raccolti e trattati, anche con lausilio di mezzi elettronici,
esclusivamente per le finalitd connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli
obblighi previsti dalla Legge.

I titolare del trattamento & Istituto Comprensivo Statale “G. Di Vittorio”, rappresentato dal Dirigente
Scolastico pro-tempore Prof.ssa Angela Mirabile;
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Il Responsabile della Protezione dei Dati (DPO/ RTD) & il RPD: Avv. Marilia Lo Re. | riferimenti per
contattare il RTD sono i seguenti Ieonardo-engineering@omnibuspec.net.

| candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo llI
del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato
& responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento
Europeo 2016/679.

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si
potra rivolgere all’Autorita di controllo, ai sensi dell'art. 77 del medesimo Regolamento.

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web
del Garante per la protezione dei dati personali allindirizzo www.qaranteprivacy.it.

Articolo 14 — Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Awiso & pubblicato sull'albo on line dell'lstituzione scolastica, rinvenibile al seguente
link https:/iwww.icsdivittorio.edu.it/ » nonche sulla sezione Amministrazione Trasparente del
medesimo sito istituzionale.

Articolo 15 - Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art.
53 del d.Igs. n. 165/2001.

Articolo 16 — Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al
codice civile e alle altre norme vigenti.

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Angela MIRABILE

@ Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate
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